附件2
[bookmark: _GoBack]兴安盟首届残疾人就业创业创意赛
评分标准
	
经营状况 25分
	1.项目的经营收入、持续盈利能力、主要业务利润。
	10分

	
	2.结合项目特点制定合适的市场营销策略，成本及定价合理；营销渠道 通畅；促销方式有效，具有吸引力，并不断创新。
	10分

	
	3.股本结构与规模、盈利能力。
	5分

	

社会价值 15分
	1.项目直接带动残疾人就业数量，或间接带动残疾人就业数量，预计未来3年左右将创造残疾人就业岗位的数量规模。
	10分

	
	2.项目的社会贡献(当前或预期),带动当地产业发展、资源利用、民族文化传承、非物质文化遗产，带动残疾人群体就业创业，促进困难家庭和群众增收等，实现残疾人集中就业。
	
5分

	项目团队15分
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历。
	5分

	
	2.团队其他成员配备的科学性、完整性和互补性。
	5分

	
	3.团队的整体运营能力和执行能力。
	5分

	发展现状和前景
15分
	1.项目市场机会和有效的市场需求，具备大范围推广的可行性和条件。
	5分

	
	2.项目具有可持续发展的能力。
	5分

	
	3.项目的商业模式、研发方向、主要合作伙伴与竞争对手。
	5分

	项目展示 20分
	1.仪表端庄稳重、着装整洁、大方得体。
	5分

	
	2.语言流畅、层次清楚；内容丰富有条理，逻辑性强。
	5分

	
	3.解说与ppt展示配合协调，突出重点，内容具有科学性和可行性。
	5分

	
	4.演讲充满激情，富有感染力、肢体语言恰当。
	5分

	现场答辩 10分
	1.仪表端庄稳重、着装整洁、大方得体。
	5分

	
	2.语言流畅、层次清楚；内容丰富有条理，逻辑性强。
	3分

	
	3.解说与ppt展示配合协调，突出重点，内容具有科学性和可行性。
	2分

	总分
	
	100分



